
برنامج التعليم الشامل في دهوك

في هذه النشرة

 مرحبًا بكم في النشرة الإخبارية الثانية لمشروع 
التعليم الشامل في دهوك.  

 يتم حاليا  تجربة برنامج عالمي عال المستوى عن التعليم الشامل 
 ،SALAR في مدينة دهوك. هذا المشروع عبارة عن شراكة بين 
محافظة دهوك، المديرية العامة للتربية  في دهوك والمديرية العامة 
للرعاية الاجتماعية في دهوك  وينفذه برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 

بتمويل من الاتحاد الأوروبي لمدة 12 شهرًا. سيتم تبني نهج مشترك 
لتطوير التعليم الشامل في مدينة دهوك-اقليم كردستان-العراق. 

 في هذه النشرة الإخبارية ، نقوم بتقديم معلومات محدثة عن 
 أنشطة المشروع الربع الثاني )نيسان-حزيران 2022( بما 

في ذلك برنامج التطوير المشترك وتدريب المعلمين.

   �المباشرة بالبرنامج التدريبي

الأولى  المرحلة  تتمثل  و  وخبات  زفرين  التجريبية  المدارس  في  التدريبي  البرنامج  تنفيذ  بدأ 
لها ١٩ مدرب رئيسي وسيقومون بدورهم  التي سيخضع  التدريبية  للمادة  التطوير المشترك 
بتقديم الدورة للمعلمين من المدراس التجريبية و سيساهمون في تعديل المادة التدريبية بشكل 
يتلائم مع بيئة دهوك التعليمية. تم تقديم الدورة بأستخدام نهج تفاعلي من طرف المدربة الدولية 
عن بعد، اي عن طريق الانترنت. تم تصوير فلم قصير عن برنامج التطوير المشترك ويمكنكم 
مشاهدته بالنقر على الرابط التالي: تخللت الدورة زيارة السيد ستيفان شميت-مدير برنامج  

تنمية المنطقة المحلية للأمم المتحدة في العراق.  
 زيارة السيد ستيفان شميت الى المركز 

التدريبي واللقاء بالسيدة فائزة وحيد-مديرة 
البرنامج في دهوك.

 التعليم 
الشامل 

تعريف متفق عليه هو أن 
التعليم الشامل يعني أن 

جميع الأطفال ، بغض النظر 
عن اختلافاتهم ، يمكنهم 

التعلم والازدهار في المدارس 
العادية. وهذا يعني أنه 

بدلًا من توقع تكيف الأطفال 
أو إنشاء أنظمة جديدة 
لاحتوائهم ، فإننا نزيل 

الحواجز التي تحول دون 
التعلم والمشاركة.

نركز بشكل خاص على 
المعلمين ونعتبرهم الأداة 
الرئيسية لإزالة الحواجز 

ونقوم بتقديم الدعم لادارة 
المدراس  وأولياء الأمور 
وبيئة المدرسة والمجتمع 

المدني بالاضافي الى اعادة 
تاهيل المدارس بشكل 

يتناسب مع مفاهيم التعليم 
الشامل. 
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WHAT IS  
INCLUSIVE  
EDUCATION?

An agreed definition 
is that inclusive 
education means 
that all children, 
whatever their 
differences, can 
learn and thrive in 
mainstream schools. 
It means that 
instead of expecting 
the children to 
adapt or creating 
new systems to 
encompass them, 
we remove barriers 
to learning and 
participation. 

The main tools 
for removing the 
barriers are teachers, 
which is where 
our focus lies, as 
well as supporting 
structures from 
school management, 
physical 
environments, 
parents and school 
communities and 
civil society. 

        THE DUHOK APPROACH  
TO INCLUSIVE EDUCATION 

Duhok is piloting a world class inclusive 

education training programme. It includes 

implementation of whole-of-school teacher 

training in inclusive education, delivered 

by 20 principle trainers to teachers in two 

schools. The programme uses participatory 

methods and active-learning techniques 

to build teacher confidence and problem-

solving skills. It takes an accumulative 

approach to learning, starting with basic 

foundations and building more specific 

and complex topics. It includes a package 

containing up to 11 outline training modules. 

Modules 1 and 2 have been piloted in 2021 

(as part of LOGDEVI project). Modules 

3 and 4 will be rolled out in 2022 under  

the DIEP project.

DUHOK INCLUSIVE EDUCATION PARTNERSHIPS 

IN THIS NEWSLETTER
Welcome to the first newsletter of the DIEP project. DIEP is a partnership between 
SALAR, Duhok Governorate, General Directorate of Education in Duhok (DOE) and 
General Directorate of Care and Social Development in Duhok (DOLSA), Funded 
by the European Union (EU) and implemented by the United Nations Development 
Programme (UNDP) for 12 months. 

DIEP will co-develop an approach to inclusive education in Duhok in the Kurdistan Region of 

Iraq. This will be achieved by building the capacity of teachers, physical improvements in two 

pilot schools and strengthening governance and strategic partnerships. 

The long-standing partnership around inclusive education in Duhok will be strengthened by 

building a peer-to-peer exchange of knowledge between experts, teachers and decision 

makers in Duhok and in Sweden.

In this newsletter we update about the activities of the DIEP project during the inception phase 

(January – March 2022), and the Duhok approach.
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 بقاء لافين 
و رسن في الصف

لافين و رسن اشقاء يدرسون في 
مدرسة خبات. تعاني لافين من 

قصر النظر و رسن لديه مشاكل في 
السمع. تم تدريسهم من قبل معلمي 
التعليم الخاص. رغم نوايا المدرسين 

الحسنة، كان يتم عزلهما عن بقية 
الطلاب ليتلقوا دروسا اضافية 
خارج الصف وهذا ما جعلهم 

يشعرون بالعزلة.  لم يدرك المعلمون 
اثر هذا العزل على لافين و رسن. 
بعد مشاركتهم في دورة التعليم 
الشامل, بداء المعلمون بأبقاء كل 

من لافين و رسن في الصف وقاموا 
بأستخدام وسائل تعلمية متعددة 

التي ساعدت لافين و رسن من 
مواكبة زملائهم وفي نفس البيئة 

التعليمية. 

   تدريب المعلمين 
في اواخر شهر حزيران وبداية التموز، قام المدربون بتقديم دورة المعلمين التي شارك فيها 110 معلم من مدرسي مدرسة زفرين 
و خبات ولمدة ثلاث اسابيع. في هذه الدورة, تم استخدام نهج تشاركي و تقنيات التعلم النشط من اجل بناء ثقة المعلمين  وتعزيز 

مهارتهم لحل المشاكل. 

       تقارب بين دهوك و السويد من خلال شبكة النظير للنظير

ضمن اطار شبكة النظير للنظير يعمل الطرفان من السويد ودهوك معا لتبادل المعرفة والخبرات على مستوى المعلمين والادارة العليا. 

تم انشاء شبكة عالمية تسمى شبكة النظير للنظير بين المعلمين من المدراس التجريبية ونظرائهم الناطقين باللغة الكردية في السويد. 
عقد اجتماع تعريفي بين المعلمين في شهر حزيران حيث ناقش الطرفان خلال اللقاء هذا التعليم الشامل من وجهات نظر مختلفة 
وفي بلدين مختلفين. سيتم عقد اجتماع معلوماتي في شهر اب لبناء قدرات المجموعة عن موضوع محدد اتفقا عليه الطرفان في 

الاجتماع التعريفي.  

في مايو 2022 شكلت مجمعة عمل متكونة من المدراء والخبراء في السويد و دهوك وتمكنوا لحد الان من عقد اجتماعين . تعتبر 
مجموعة العمل هذه المنصة الرئيسية  ومن خلالها يستطيع اعضاء المجموعة تقديم الملاحظات و وجهات النظر لاعتماد استراتيجية 
طويلة الامد عن التعليم الشامل في مدينة دهوك. في الاجتماع الاول او التعريفي, اتيحت لاعضاء المجموعة فرصة التعارف على 
بعضهم البعض وتحدثوا قليلا عن كيفية تعزيز التعاون المستقبلي بين الطرفين. تطوير فهم مشترك عن التعليم الشامل في دهوك 
كان الغرض من الاجتماع الثاني والذي عقد على مرحلتين: المرحلة الأولى تمثلت باجتماع لأعضاء مجموعة العمل الدولية لتقديم 
إطار عمل وملاحظات  لهذا الفهم المشترك ، والتفكير في المنظور السويدي والدولي.  اما المرحلة الثانية من الاجتماع كانت على 

شكل لقاء شخصي بين المشاركين من دهوك.
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نشاطات تعليمية مختلفة خلال برنامج التطوير المشترك.

وفي نفس الوقت، ابدوا 
زملائهم تقديم المزيد من 
الدعم لهم ونتيجة لذلك 

يشعر رسن و اخته انهما 
اقل عرضة للتمييز وارتفع 

مستوى مشاركتهم 
وتفاعلهم في المدرسة مع 

زملائهم.  

 دراسة 
حالة

1



تم اعداد هذه النشرة الاخبارية بدعم من الاتحاد الاوربي ولكن  الجمعية السويدية للسلطات المحلية والاقلييمة هي من تتحمل مسؤولية محتواها بشكل اساسي ولايمثل محتوى هذه النشرة وجهات نظر  الاتحاد الاوربي وبرنامج الامم المتحدة الانمائي. 

تتلقى بريز 
الدعم من 
زملائها و 

معلميها  

بريز طالبة تدرس في مدرسة زفرين. 
واجهت بريز صعوبة بالغة في 

التحرك حول و في بيئة المدرسة 
بسبب اعاقتها الجسدية ولم تستطيع 

مسك القلم لتتمكن من الكتابه كبقية 
الطلاب. كانت بريز تعاني ايضا من 

اضطرابات التكلم بسبب الضغط 
النفسي الذي تتعرض له في البيت، 
كما وكان لديها خوف من الاصوات 

العالية نتيجة لذلك. بعد مشاركة 
المعلمين في دورة التعليم الشامل، 

شجع المعلمين زملاء بريز ليدعموها 
اكثر اثناء تواجدها في المدرسة الامر 
الذي ادى الى تخفيف التوتر لديها. 

اجتمع فريق التعليم الشامل في 
المدرسة وقدموا المزيد من الدعم لبريز. 

تغلبت بريز على مخاوفها واصبحت 
تتكلم بوضوح وبطريقة مفهومة. 

تحسن ادائها بشكل عام في المدرسة 
والسبب يعود الى ما تعلمه المعلمون 

 من دورة التعليم الشامل التي 
شاركوا فيها. 

النافذة الزمنية للمشروع 
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المراقبون 

 يتضمن المشروع مشاركة 
13 مشرفا تربويا الذين يقومون 
بتقييم اثر الدورة ويبدون ارائهم 
بشكل احترافي عن ما اذا كانت 

للدورة اثار ايجابية او سلبية 
ويقترحون ما يمكن اجراءه بشكل 

افضل.. شارك المشرفون في ورشة 
عمل لمدة يومين عن نهج التعليم 

الشامل و زاروا المدراس التجريبية 
لغرض تقييم الوضع هناك من حيث 

تطبيق التعليم الشامل.

       �البنية التحتية اصبحت سهلة الوصول في 
المدراس التجريبية

السويد  و دهوك  يقوم خبراء من  التغيرات في مدرسة هندرين،   بعد اجراء 
بالنسبة للطلاب في  التحتية سهلة الوصول  البينة  بتقيم و وضع خطط لجعل 
خلال  المدرستين  في  التغيرات  بهذه  العمل  سيبداء  زفرين.  و  خبات  مدرسة 

العطلة الصيفية.  

تبادل المعرفة على الصعيد الدولي

 تم تشكيل مجاميع صغيرة من معلمي المدراس التجريبية ونظرائهم الناطقين باللغة الكردية ضمن شبكة 
 النظير للنظير. يجتمع اعضاء هذه الشبكة افتراضيا ومن خلال  تطبيق الواتساب ايضا لمناقشة التعليم 

الشامل من منظور عالمي في البلدان المختلفة. عندما زارت السيدة هانا ناجي الساكنة في مدينة ستوكهوكلهم  
 مسقط رأسها )دهوك(, رتبت اجتماعا للقاء بزملائها من دهوك وذلك لتعزيز العلاقات مع المعلمين من 

المدراس التجريبية. 

 تبادلنا الخبرات وتحدثنا عن الاطفال الذين يحتاجون الى دعم اضافي. وتكلمنا ايضا 
عن ما يجب فعله في دهوك والاساليب المستخدمة في السويد. بعد ذلك قمنا بزيارة احدى 
المدراس التجريبية لالقاء نظرة عن كثب على التغيرات التي طراءت على بيئة المدرسة وثم 

 التقينا بمدير المدرسة. لسوء الحظ, صادفت زيارتي الى دهوك العطلة الصيفية لذلك لم 
 يتسنى لي فرصة اللقاء بالطلاب في المدرسة وانني متأكدة ان اللقاء بالطلاب كان 

سيكون مفيدا.   هانا ناجي
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اطلاقة المشروع 
تحضير المواد التدريبية  

انشاء شبكة النظراء ومجموعة العمل
المدربين الرئيسين والمراقبون 

قيد الانجاز: انشاء شبكة النظراء-مجموعة العمل- النشرية الاخبارية الفصلية- مبادرات المديرية العامة للتربية والمديرية العامة للرعاية والتنمية الاجتماعية

برنامج التطوير 
المشترك

للمدربين الرئيسيين

تدريب المعلمين
المدربين الرئيسين يقومون 

بتدريب المعلمين خلال 
عطلتهم الصيفية 

 نموذج 
)البحث التطبيقي(

وفرق التعليم الشامل في 
المدارس 

انهاء المرحلة التجريبية والتسليم
Iاستراتيجية التعليم الشامل في دهوك

مدرستين تجريبيتن 
20 مدرب رئيسي  
 المواد التدريبية  

شبكة النظراء

عداد التقرير النهائي
 للمشروع الذي ينتهي 
مع نهاية كانة الاول  


